
KONTEKSTNA PREDLOGA

Postavite svojo kontekstno kartico sem.

PLAST STRUKTURE

Učinkovito sodelovanje zahteva skupne dogovore, npr. 
o načinih odločanja, organiziranju financ, pravnem 
zastopanju itd. Dogovori spadajo v plast strukture in so na 
žalost pogosto zapostavljeni. Nejasna struktura je eden 
ključnih vzrokov za dolgoročne težave pri skupinskih 
projektih. Po drugi strani pa je dobro razvita struktura, 
če je ločena od drugih plasti, ponavadi represivna in 
kratkotrajna. (opis iz vodiča CLIPS)

Vzemite (goal setting card - jih ni, gre mogoče za kartice 
orodij za namero?) in sledite navodilom na njej.

PLAST SKUPNOSTI

Gradnja skupnosti se ne zgodi sama po sebi, temveč jo 
je treba zavestno spodbujati. Med osnovnimi zahtevami 
so skupne radostne aktivnosti in deljenje v vsakdanjem 
življenju. Konflikti in težave so priložnost za oblikovanje 
ustrezne organizacije, ki podpira duha skupnosti. Oblika 
organizacije in načini reševanja konfliktov bi se morali 
dopolnjevati. (opis iz vodiča CLIPS)

Izvlecite kartice odnosov - vsak po eno.
Z uporabo teme na kartici opišite svoj odnos z enim 
drugim članom skupine. Vsak ima na voljo 1 minuto.
Narišite povezave med člani (imena v krogih) in napišite 
njihove medsebojne odnose.

PLAST NAMERE

Skupna namera vodi ljudi do preseganja predpostavke, 
da “vsi želimo iti v isto smer”. Jasna in prepoznavna 
namera daje usmeritev, zlasti v času, ko skupina izgubi 
svojo usmeritev in je nejasno, v katero smer naj gre. 
Nejasna namera lahko postane vir konfliktov, zmede in 
nerazumevanja, zato je treba na vsak način zasledovati 
jasnost. Znak jasnosti je, da se članom izjave o nameri 
(vizija, poslanstvo, cilj in namen) zdijo smiselne in se z 
njimi lahko poistovetijo. Vodiči CLIPS opisujejo primere 
jasno oblikovanih skupnih namer, ki lahko dobro služijo 
skupini. (opis iz vodiča CLIPS)

Vzemite eno kartico orodij za namero in sledite navodi-
lom.

PLAST POSAMEZNIKA

Vsaka skupnost je sestavljena iz posameznikov. Skupnost 
lahko uspeva le, če so posamezniki priznani in spoštovani. 
Posamezniki ponavadi uspevajo v skupnosti, če k 
življenju pristopajo z odnosom učenca in priznavajo, da 
je vse, s čimer se srečujejo, del učnega potovanja in zato 
dragoceno, četudi se izkaže, da je drugačno od tistega, 
kar so pričakovali. Individualna rast in vzpostavljanje 
skupnosti najbolje delujeta v tandemu, ko se zavestno 
uporabljajo orodja za globoko izmenjavo in povratne 
informacije. (opis iz vodiča CLIPS)

Izpolnite predloge likov. Za navdih lahko uporabite 
kartice likov. Na voljo imate 5 minut.
Predstavite se. Vsak ima 1 minuto časa.
V kroge vpišite svoja imena.

Ta prostor uporabite za proces namere in Ta prostor uporabite za 
postopek določanja ciljev.


